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Carina Primo Valiente con DNI20.431.416-X como Presidenta del Tribunal del Órgano de 

selección para la contratación de Personal Administrativo del Grupo de Acción Local Caroig-

Xúquer-Serra Grossa. 

 

CERTIFICA: 

Que el resultado definitivo del proceso de selección convocado según el acuerdo de la Junta 

Directiva del Gal Caroig-Xúquer-Serra Grossa celebrada el 28 de abril  de 2021 es el siguiente: 

1º Superadas satisfactoriamente las distintas fases del proceso de selección, tanto de 

baremación de méritos como de entrevista y sin alegaciones presentadas por los 

candidatos/candidatas para el puesto de administrativo por sustitución de persona en 

excedencia.  

2ª Ratificada favorablemente la propuesta del órgano de selección por la junta Directiva del Gal 

Caroig-Xúquer Serra Grossa en fecha 29 de mayo 2021  

Por todo ello, la persona candidata que ha quedado en primera posición del proceso de 

selección para el puesto de administrativo al obtener mayor puntuación en las dos fases del 

proceso es la siguiente: 

Nº 

NOMBRE 

 

Apellido 

DNI 

Puntuación 

Baremación 

 

Entrevista 

 

Colectivo 

vulnerable 

 

Total 

 

1º CRISTINA 

 

CAM    MAR 

48-----

970R 29,65 

 

20,38 

 

0 

 

50,03 

 

 

Según la base undécima de la convocatoria, dicha persona candidata adquiere la condición de 

personal de la asociación y se incorporara cuando le convoque el representate de dicha 

asociación. 

Según la base duodécima de la convocatoria, se creará una bolsa de trabajo para el puesto, 

según orden de puntuación obtenida en el proceso de selección, actual y el anterior de las 

personas que han renunciado, pero han solicitado mantenerse en bolsa, con objeto de cubrir 

las plazas, en caso de que el Gal decidiera contratar a más personal en un futuro o se 

produzcan bajas o renuncias de las personas contratadas. 
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1º La bolsa de trabajo queda constituida por las siguientes personas que según su orden 

de puntuación:  

Orden  Nombre  Apellidos  DNI Puntos Entrevista Colectivo  Total  

2º AMPARO  MOL      FIT 73-----
268K 

27,76 19,00 3 49,76 

3º LAURA  PAS     VAÑ 20-----
392E 

32,62 16,62 0 49,24 

4º JOSHUA BRI       
FER 

20------
622V 

28,21 16,87 0 45,08 

5º NURIA CRU     
GRA 

20-----
153H 

28,40 14,25 0 42,65 

 

2º Orden de bolsa del 1er proceso que han desestimado y justificado su no 

incorporación y han solicitado continuar en bolsa. 

 

 

Enguera a 2 de junio 2021 

 

 

 

Carina Primo Valiente 
 

Presidenta del Órgano de Selección 

Nº 

Nombre 

Apellido 

DNI 

Puntuación 

Baremación 

Entrevista Colectivo 

vulnerable 

Total 

6º  MARIA BO GA  XXXX9336H 53,77 28 0 81,77 

7ª MIREIA DE PA  XXXX9991H 45,28 26,50 0 71,78 

8ª SARA JU CO  XXXX3828J 37,27 22,50 0 59,77 

9º NURIA SO RO   XXXX3499C 31,43 21 0 52,43 

10º ANGELA MO PE  XXXX7593J 34,95 27 0 61,94 
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